.
ENTWICKLE AKTIV DEINE BERUFLICHE ZUKUNFT & DIE ZUKUNFT DES UNTERNEHMENS! @‘

JOIN OUR

Wir bieten eine spannende Herausforderung in einem anspruchsvollen und dynamisch TEAM
wachsenden Umfeld mit leistungsgerechter Bezahlung
\ J

Marketing & Back Office in Teilzeit (32h)

(m/w)

Wir sind einen 12-kopfiges, engagiertes Team aus Technikern und Sales-Leuten. Unsere Zielgruppen sind dsterreichische
und internationale Windkraftanlagenerzeuger, Betreiber und Service-Companies, fir die wir in Osterreich und Europa unsere
Dienstleistung - die Inspektion von luftgestitzten Windkraftanlagen - durchfuhren.

Anforderungsprofil

Einschlagige Ausbildung an einer Uni oder FH, bevorzugt BWL und/oder Marketing

Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in einschlagiger Position als Marketing Assistentin

Kaufmannische Grundkenntnisse von Vorteil

Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute Anwendungskenntnisse in WordPress, allen Office-Programmen und IT-Kommunikationstechniken
Perfektes Organisationstalent

Selbstandiges, eigenverantwortliches und termingerechtes Arbeiten
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- === Aufgaben

Marketing

Laufende Betreuung von Website (WordPress), Social Media & PR
Organisation von Messen und Firmenevents

Erstellen von Power Point-Prasentationen

Texten und Layout Werbeartikeln, Broschiren etc.
Kontaktverwaltung im CRM-System

Marketing-Budgetierung

V V V V VYV

Back Office

Laufender Office-Schriftverkehr
Zahlungsverkehr, Handkassa, Schnittstelle zur BUHA
Bewerbungsmanagement, monatliche Stundenlisten
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V== Arbeitszeit, Arbeitsort & Bezahlung
> Ab sofort
> Dienstort Linz (gute Verkehrsanbindung)
> Teilzeit 32 Wochenstunden (4x8 Std.); Ausweitung auf Vollzeit
mittelfristig erwlnscht
> Gleitzeit; Home Office nach Absprache maglich
>&  Branchenublicher Gehalt je nach Vorerfahrung, Ausbildungsgrad
| & Zusatzqualifikation
>4 Mindestens€ 1.950.- (fur 32 Std.) sowie 13. & 14. Gehalt

Ich freue mich tber
Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail

oder ruf uns an:

Peter Kurt Fromme-Knoch o
career@aero-enterprise.com ReraEnterprise

+43 732 210 330 intelligent airborne inspection
www.aero-enterprise.com
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