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& Swat.io

Performance Marketing Manager
(w/m/d) | B2B SaaS enthusiasts

Vollzeit | Remote Possible

Wir sind ein unabhéangiges Bootstrap-Technologieunternehmen in der
»Software as a Service”-Branche und stolz auf Gber ein Jahrzehnt
Erfahrung im Social-Media-Bereich. Da das Unternehmen schon
immer von CEOs mit starkem Tech-Background gefiihrt wurde - und
das ist eine Seltenheit -, sind wir bereits 2009, als Facebook seine
erste APl zuganglich machte, auf das Social-Media-Marketing-
Spaceshuttle aufgesprungen.

Jetzt bewerben &

%N Wer du bist:

Du bist in unserem 5-képfigen Marketing Team
verantwortlich fur alle Advertising und Performance
Marketing Aktivitaten mit den Werbenetzwerken von Google,
Facebook, Instagram, Linkedln, Twitter, usw. Du bist unser
Key Player fur die Konzeption, Planung und Umsetzung
unserer Performance Marketing Mafnahmen und steuerst
und optimierst eigenverantwortlich unsere Paid Channels.
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2‘7' Was du bei Swat.io erwarten kannst:

® Proaktive Verwirklichung deiner Ideen zur Performance
Steigerung

¢ Verantwortungsbewusste Umsetzung unserer Online
Kampagnen

e Selbststandiges optimieren und analysieren der
Performance

® Flexible und Entscheidung Uber effizienten Budgeteinsatz

¢ Performance Analysen und Tracking unserer Kampagnen,
Ableitung von Learnings und Umsetzung von
Optimierungen durchfiihren

¢ Deine KPIs entlang des Funnels selbststandig und
proaktiv entwickeln und kontrollieren

¢ Dich mit Content & Inbound Marketing fir die
Optimierung der Landingpages abstimmen

e Gemeinsame Planung deiner Entwicklung und ehrliche
Feedback-Kultur

X Was du bei Swat.io nicht finden wirst:

Lastiges Micro Management
Unternehmenspolitischen Hickhack

e Langwierige Abstimmungen und Freigabeprozesse
Eintdnige Aufgaben und faden Arbeitsalltag

Egos und Bullshit vor echten Ergebnissen
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% Bist du bereit?

Must haves:

¢ Mind. 3 Jahre Erfahrung im Performance Marketing in
einer Agentur oder einem IT/Software/SaaS Unternehmen

¢ Deine Leidenschaft die CVR zu erhéhen, den CpX zu
senken und die Anzahl der MQLs zu steigern

¢ Ausgezeichneten Kenntnisse in Google Ads, Facebook
Werbeanzeigenmanager und LinkedIn Business Manager

e Keine Scheu davor dich in LinkedIn, Twitter, Pinterest,
Snapchat,... Ads einzulesen und dein Performance
Marketing Know-How auch dort anzuwenden

¢ Deine offene und positive Personlichkeit rundest du mit
top Kommunikationsskills ab; deine kreativen Ansatze
untermauerst du mit einer validen Datenbasis

e Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

Nice to haves:

e Affinitat fur Social Media, Online Marketing, B2B
Marketing

¢ Kenntnisse mit den folgenden Tools: HubSpot Ads und
Listen, Google Analytics, Data Studio und Google
Spreadsheet

e Erfahrung mit agilem und projektbezogenen Arbeiten,
welches dich zusatzlich motiviert und worin du deine
Teamplayer Fahigkeiten einbringen kannst

Klingt interessant? Dann bewirb dich gerne hier fur die
Position! Dein Ansprechpartner ist unser Head of Marketing,

Elorian Hiesg.

f-f, Mindestgehalt:

=

It. Kollektivvertrag EUR 3.094,- fiir 38,5h (abhingig von
deiner individuellen Erfahrung besteht selbstverstandlich die
Bereitschaft zu einer marktkonformen Uberzahlung)

Start: ab sofort

Jetzt bewerben ¢

Warum du dich bei uns bewerben
solltest

v

AuBergewoéhnliche
Menschen

Durchstarter und Anpacker

Bei uns arbeiten
auBergewohnliche Menschen mit

Wir geben unser Bestes und
unterstlitzen uns dabei

vielfaltigen Interessen und
Fahigkeiten.
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Flexible Arbeitszeiten

Gestalte deinen Tag im Rahmen
der vereinbarten Arbeitsstunden
so flexibel wie moglich.
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~Megua,

Hybrides Arbeitsmodell

Arbeitest du lieber von zu Hause
aus oder im Blro? Sowohl als
auch? Du machst das so, wie es
far dich am besten passt!
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Team-Aktivitaten

Wir feiern unsere Erfolge
gemeinsam, unterstutzen Team-
Events und organisieren
Veranstaltungen.

gegenseitig. Bei uns sind gute
Argumente wichtiger als Egos.
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Familienfreundlich

Wir wissen, wie wichtig die Zeit
mit der Familie ist, insbesondere,
wenn es darum geht, bei den
grof3en Meilensteinen im Leben
der Kinder dabei zu sein.
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Budget fiir Aus- und
Fortbildung

Wir glauben an das Prinzip, dass
man sein Leben lang lernt und
schaffen ein Umfeld far dich, in
dem du gefordert wirst, lernst

und wachsen kannst.
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Ein Herz fiir die Umwelt

Wir bleiben bodenstandig und
setzen uns fur klimafreundliche
Verkehrsmittel ein. Die Kosten flir
dein Wiener Linien Jahresticket
ubernehmen wir.

Jetzt bewerben ¢

Remarkable people
do remarable work.

N -

deliver great work

are open ang Positive
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focyg on addfng "
e
Every day, we...

take responsibility

Du hast vor der Bewerbung noch Fragen zum
Unternehmen, der Unternehmenskultur, unserem
Team Spirit, Arbeitsablaufen, speziellen Aufgaben
und Erwartungen? Melde dich gerne bei Jane Trishina.
Hier erfahrst du mehr liber uns! &

Facebook @ Instagram Marketing Marketing
Partner ‘ Partner Partners Partners
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https://swat.io/de/job/t1877odv7meziy88gwzhjhcsu184vtt/
https://www.linkedin.com/in/florianhiess/
https://swat.io/de/job/t1877odv7meziy88gwzhjhcsu184vtt/
https://swat.io/de/job/t1877odv7meziy88gwzhjhcsu184vtt/
https://www.linkedin.com/in/janetrishina/
https://swat.io/de/unternehmen/
https://swat.io/de/unternehmen/

