
Technischer Projektmanager:in
für BOLD Community
(Vollzeit)
#schaffenwir für österreichische Unternehmen: Wirtschaftsinteressen

vertreten, innovative Konzepte entwickeln, Beratung und Service bieten,

Netzwerke bilden und Branchen stärken. Möchten Sie uns dabei

unterstützen?

Ihre Aufgaben:

kreative Mitgestaltung, Ausbau und Betreuung einer Globalen

Innovationscommunity – BOLD Community

strategischer Aufbau eines digitalen Raums/Hubs als Treffpunkt für die

globale Community

Konzept und Umsetzung von Online-Communityengagementaktivitäten

Projektmanagement

kontinuierliche Evaluierung und Optimierung der Online

Engagementformate und anschließende Berichterstattung über wichtige

KPIs

Koordination mit anderen Abteilungen bei ausgewählten Aktivitäten

Ihre Voraussetzungen:

fachspezifischer Universitäts- bzw. Fachhochschul-Abschluss oder

vergleichbare Ausbildung sowie Berufserfahrung

mindestens 2 Jahre Erfahrung im strategischen Aufbau von

(Kommunikations-) Plattformen

Erfahrung im Auf- und Ausbau von Innovationscommunitys inkl.

Stakeholdermanagement

Erfahrung mit Projektmanagement-Tools

hohe Affinität zu Social Media (vor allem LinkedIn) und anderen

Kommunikationskanälen

ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre persönlichen Fähigkeiten:

proaktives und eigenständiges Arbeiten – lösungsorientierter Ansatz

Interesse für die Bereiche Innovation und internationale Netzwerke

hohe Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen

hohes soziales Gespür für Organisationen und absolute/r Teamplayer/in

Organisationstalent, das gerne vernetzt arbeitet

zuverlässiges, genaues und strukturiertes Arbeiten

diplomatisches Geschick im Stakeholdermanagement

Kontaktperson:

Dagmar Muehlhauser

Team Recruiting

T. +43 (0)5 90 900-4447 

Wir freuen uns auf Ihre

Bewerbung! 

Link Homepage 

ONLINE

BEWERBEN!

Bewerbungsfrist:

bis 19.02.2023

Dienstort:

1040 Wien 

Arbeitszeit:

40 Stunden/Woche

(Vollzeit)

Bruttojahresentgelt:

ab 37.900,-

Beginn:

ehestmöglich

http://www.boldcommunity.org
https://www.boldcommunity.org
https://bewerbung.wkoe.wko.at/Login/4234


Wir bieten Ihnen:

eine spannende Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsspielräumen in

einem dynamischen Team

Möglichkeit für Homeoffice und gleitende Arbeitszeit

vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

betriebliche Gesundheitsförderung

Zusatzkrankenversicherung

Betriebsrestaurant, Betriebskindergarten

ein marktkonformes Bruttojahresgehalt ab € 37.900,- mit der

Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Sie suchen eine neue Herausforderung?

Wir sind auf der Suche nach den besten Talenten. Daher laden wir

Menschen, ungeachtet von Behinderung, Alter, Geschlecht, sexueller

Orientierung oder Religion ein, sich bis 19.02.2023 über unser

Onlineformular zu bewerben. Bitte laden Sie folgende Dokumente in Ihrem

Bewerberprofil hoch (in Summe max. 6 MB):

Motivationsschreiben

Lebenslauf mit Foto

Besuchen Sie uns auch auf    

  

https://www.facebook.com/wirtschaftskammer
https://www.xing.com/companies/wirtschaftskammer%C3%B6sterreich
https://www.linkedin.com/company/48520/admin/
https://twitter.com/WKOe

